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Centro dei Servizi per il lavoro Oristano: selezione operai e muratori 
 
 
Ente proponente  
Centro dei Servizi per il lavoro Oristano
Via Costa, 10 - 09170 Oristano - tel. 0783 770401 fax 0783 7704125.  
1. Ricerca di personale  
Il Comune di Villaurbana deve procedere all’assunzione a tempo determinato per il Piano
Occupazione – Annualità 2006.
- quattro operai comuni a tempo determinato per quattro mesi,
- due muratori a tempo determinato per quattro mesi.
Secondo la convenzione stipulata tra il Comune di Villaurbana ed il C.S.L. di Oristano in data 14
novembre 2006:
- non saranno assunti coloro che abbiano instaurato negli ultimi 36 mesi rapporti di lavoro della
durata complessiva superiore ai 4 mesi con il Comune di Villaurbana e/o con altre Amministrazioni
Pubbliche,
- sarà limitato ad un solo componente il nucleo familiare la possibilità di assunzione nel cantiere.

La tipologia contrattuale ed il relativo trattamento economico saranno quelli previsti dal C.C.N.L. del
settore Edili ed Affini.
Possono partecipare all’avviamento a selezione i lavoratori disoccupati ed inoccupati che sono
residenti e domiciliati nel Comune di Villaurbana ed iscritti nell’elenco anagrafico del Centro dei
Servizi per il Lavoro di Oristano.
Gli interessati in possesso dei requisiti su elencati e di quelli previsti per l’Impiego negli Enti Pubblici
devono dichiarare la propria disponibilità presso il Centro dei Servizi per il Lavoro di Oristano, in Via
Costa al numero civico 10, dal 12 marzo al 14 marzo 2007, muniti della scheda anagrafica e di un
documento di riconoscimento.
A tal fine dovranno presentare una domanda di partecipazione autocertificando i dati anagrafici e
professionali, nonché il possesso dei requisiti indicati nel presente avviso, allegando:
- la dichiarazione di immediata disponibilità, di cui all’art. 2 del D. Lgs. 181/2000, così come
modificato dall’art.3 del D. Lgs. 297/2002,
- la dichiarazione ISEE, rilasciata dalle strutture competenti e relativa alla situazione economica
dell’anno 2005.
I suddetti requisiti dovranno essere posseduti alla data del 12 marzo 2007.

Il Centro dei Servizi per il Lavoro entro dieci giorni dalla data di scadenza fissata per la
presentazione delle disponibilità redige la graduatoria tra coloro che hanno presentato domanda di
partecipazione, regolarmente corredata dai documenti richiesti, applicando i criteri di cui al paragrafo
4 della Deliberazione della Giunta Regionale 30 marzo 2004, n. 15/12.
Entro cinque giorni dalla sua formazione la graduatoria è resa nota con la pubblicazione nell’albo del
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Centro dei Servizi per il Lavoro di Oristano e trasmessa all’amministrazione che deve effettuare le
assunzioni.
La graduatoria avrà validità per l’intera durata dei lavori.

La prova di idoneità cui dovranno sottoporsi i lavoratori inseriti in posizione utile nella graduatoria,
sarà effettuata secondo il calendario successivamente stabilito dal Comune di Villaurbana.
La prova selettiva prevista per gli operai comuni consisterà  nella “predisposizione del calcestruzzo
per massetti”
La prova selettiva prevista per i muratori consisterà nella “Corretta predisposizioni di un lastricato in
pietra”.
Eventuali ricorsi dovranno essere presentati:
-  in via gerarchica alla Provincia di Oristano entro trenta giorni dall’emanazione dell’atto impugnato,
- al TAR entro sessanta giorni dall’emanazione dell’atto impugnato o in alternativa come ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni.  
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